
 

 

DR テクノロジー（株）（以下、「当社」と記す）は、システムの開発及びサービスにおいて当社が取り扱う全て

の個人情報の保護について、社会的使命を十分に認識し、本人の権利の保護、個人情報に関する法規制

等を遵守します。 

また、以下の通り個人情報保護方針を定め、最新のＩＴ技術の動向、社会的要請の変化、経営環境の変動等

を常に認識しながら、個人情報保護マネジメントシステムの継続的改善に全社を挙げて取り組みます。 

1. 個人情報は当社の事業活動並びに従業員の採用や雇用、人事管理上必要な範囲に限定して、収集・

利用及び提供をし、特定された利用目的の達成に必要な範囲を超えた個人情報の取扱いはいたしま

せん。 

2. 収集した個人情報は法令に基づく命令などを除き、ご本人の同意を得ることなく第三者に提供すること

はありません。 

3. 個人情報保護に適用される法令、国が定める指針及びその他の規範を遵守いたします。 

4. 個人情報の漏えい、滅失、き損などのあらゆる危険性に対し、合理的な安全対策を講じます。事業の実

情に合致した経営資源を注入し個人情報セキュリティ対策を継続的に向上させます。 

また、万一の際には速やかに是正措置を講じます。 

5. 個人情報取扱いに関する苦情に対しては、迅速かつ適切な対応をさせていただきます。 

6. 個人情報保護が効果的に実施されるよう、当社を取り巻く環境の変化を踏まえ、個人情報保護マネジメ

ントシステムを適時・適切に見直し、その改善を継続的に推進します。 

本方針を全ての従業員が理解し、個人情報保護の徹底に努めてまいります。 
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「個人情報の保護に関する法律」に基づき、以下の事項を公表いたします。 

1.1.1.1.個人情報取扱事業者名個人情報取扱事業者名個人情報取扱事業者名個人情報取扱事業者名 

株式会社 華信コンピュータージャパン 

2.2.2.2.個人情報個人情報個人情報個人情報のののの利用目的利用目的利用目的利用目的 

1. ご本人より書面等（ホームページや電子メール等によるものを含む。以下「書面」という）に記載さ

れた個人情報を直接取得する場合の利用目的 

 

個人情報取扱範囲個人情報取扱範囲個人情報取扱範囲個人情報取扱範囲    利用目的利用目的利用目的利用目的    

当社社員情報 人事管理、当社業務活動のため（営業活動、入

出国手続き） 

採用応募者に関する

個人情報 

採用応募者への連絡と当社の採用業務管理の

ため 

 

2. 取引先（協力会社）より書面等にて記載された個人情報を取得する場合の利用目的 

 

個人情報取扱範囲個人情報取扱範囲個人情報取扱範囲個人情報取扱範囲    利用目的利用目的利用目的利用目的    

協力会社社員情報 当社業務活動のため（営業活動、入出国手続き） 

    

3.3.3.3.個人情報個人情報個人情報個人情報のののの第三者提供第三者提供第三者提供第三者提供 

1. 当社では、「当社社員情報」、「協力会社情報」以外の個人情報に関して、次に掲げる場合を除き

第三者に提供することはございません。 

（1）ご本人様の同意がある場合 

（2）法令に基づく場合 

（3）人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって、ご本人様の同意を得

ることが困難な場合 

（4）公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、ご

本人様の同意を得ることが困難な場合 



（5）国の機関もしくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行する

ことに対して協力する必要がある場合であって、ご本人様の同意を得ることによって当該事

務の遂行に支障を及ぼすおそれがある場合 

（6）業務を円滑に遂行するため、利用目的の達成に必要な範囲内で個人情報の取扱いの全

部又は一部を委託する場合 

2. 当社では、「当社社員情報」、「協力会社情報」に関して、業務目的の達成に必要な範囲において、

以下の要領で第三者に提供する場合がございます。 

 

（1）第三者に提供

する目的 

お客様との業務契約目的 

業務に関わる入出国管理目的 

（2）提供する個人

情報の項目 

氏名、生年月日、住所、学歴、履歴、国籍、パスポート番号 

（3）提供の手段又

は方法 

1. 手渡しの場合 

相手担当者へ直接手渡す。 

やむを得ず代理人へ委託する場合は受領書を取り交わす。 

2. e メールによる提供の場合 

添付した個人情報に対してパスワード設定を行い送付する。 

3. FAX 

送付した旨の連絡を行い、相手より受領連絡を受ける。 

（4）提供を受ける者

の組織の種類、属

性 

当社顧客会社 

行政書士（入国管理代行） 

税理士（当社、給与事務）※当社社員情報のみ 

（5）個人情報の取

扱いに関する契約 

個人情報の取扱いにつきましては、機密保持契約によって提供先

が適切に個人情報保護を行うよう義務付けています。 

    

4.4.4.4.個人情報取扱個人情報取扱個人情報取扱個人情報取扱いのいのいのいの委託委託委託委託 

当社は、オフショア開発に伴う入出国手続きをスムーズに行うため、業務の一部を外部に委託しております。

委託先については、個人情報を適切に取扱っていると認められる委託先を選定し、個人情報の適正管理、

機密保持契約などにより、個人情報の漏えい防止に必要な事項を取り決め、適切な管理を実施しています。 

5.5.5.5.個人情報個人情報個人情報個人情報のののの開示等開示等開示等開示等のののの請求請求請求請求 

当社に対してご自身の個人情報の開示等（利用目的の通知、開示、内容の訂正・追加・削除、利用の停止ま

たは消去、第三者への提供の停止）に関して、当社問合せ窓口に申し出ることができます。 

その際、当社はお客様ご本人を確認させていただいたうえで、合理的な期間内に対応いたします。 



6.6.6.6.ごごごご本人本人本人本人がががが容易容易容易容易にににに認識認識認識認識できないできないできないできない方法方法方法方法によりによりによりにより取得取得取得取得するするするする場合場合場合場合についてについてについてについて 

当社のサイトでは個人情報を入力していただく部分にはすべて SSL(Secure Sockets Layer)のデータ暗号化

システムを利用しております。ただし、インターネット通信の性格上、セキュリティを完全に保証するものでは

ありません。あらかじめご了承ください。 

7. 7. 7. 7. 認定個人情報保護団体認定個人情報保護団体認定個人情報保護団体認定個人情報保護団体についてについてについてについて 

認定個人情報保護団体とは、個人情報保護法第 37 条に基づき主務大臣の認定を受けた団体で、対象個人

情報の取扱いに関する苦情処理、対象事業者への情報提供等を通じ個人情報の適正な取扱いの確保を目

的とする団体です。 

 

当社が加入する認定個人情報保護団体：財団法人日本情報処理開発協会 

苦情の解決の申し出先：プライバシーマーク推進センター個人情報保護苦情相談室 

TEL：03-5776-1397 

8. 8. 8. 8. おおおお問合問合問合問合せせせせ窓口窓口窓口窓口 

当社の個人情報の取扱いに関してのお問合せにつきましては、下記までお申し出ください。 

 

おおおお申申申申しししし出先出先出先出先：：：：人事総務部人事総務部人事総務部人事総務部    個人情報問合個人情報問合個人情報問合個人情報問合せせせせ係係係係    

TELTELTELTEL：：：：03030303----5555823823823823----7688768876887688    

受付時間受付時間受付時間受付時間：：：：9:009:009:009:00～～～～18:0018:0018:0018:00    

    

<<<<ごごごご本人確認本人確認本人確認本人確認>>>> 

ご本人からお問合せの場合は、氏名、住所、電話番号等、当社保有情報の内容にてご本人であることを確

認させていただきます。 


